Export Pulset

Programme de la session Les objectifs
e Compréhension de la Région Moyen - Orient (vues e Minimiser I’échec de |’expatriation en
opérationnelles, politiques, économiques) ayant une session individuelle avec

L e votre employé(e) clé
e Explication sur les différences entre les pays du Golfe

« Analyse / cartographie des intervenants internes et * AVO'Ir une vue en prenant du recul sur le
externes afin de limiter les risques d'incompréhension pod'ensembleste

Lors d’un process de “Turn Around”, d’un . , . , ,
ou d’échecs potentiels lors de discussions importantes

changement de direction ou d’une situation

C”F'Q.Ue ) sur-un .prOJet, la session de “Team | pisoyssion sur les défis auxquels sont confrontés les
Building” est tres importante. dirigeants dans cette zone

 Appréhender les différentes cultures

C'est pour cela que nous proposons une formation e Comprendre limportance des “soft factors” dans la
pour renforcer Uesprit d’équipe actuel afin que région

tout le monde puisse passer au niveau supérieur. o . .
o Définition du profil culturel d'un “Top Executive”

e Vision sur limportance de lintelligence émotionnelle
dans les relations au Moyen- Orient

e Préparer un plan d’action pour les prochains mois
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Durée et lieu

Ce module se déroulera sur des sessions allant de
plusieurs jours a plusieurs mois. Il est possible dy
assister en présentiel (dans toute la France ou dans le
pays concerné) ou a distance. Les formations sont

disponibles en francais ou en anglais. TTE G u IF
Public Management Consultancy

Your ideal service provider

Nos avantages

3 bureaux a Dubai, Riyadh et au Caire avec une présence
stratégique locale.

Ce module est spécialement dedié a un niveau “TOP
EXECUTIVE” (directeur général du projet / directeur
degrands comptes / directeur de pays / vice-président /
président) installé récemment au Moyen-Orient.

Pour quel pays ?
Emirats Arabes Unis, Arabie Saoudite, Qatar, Oman,
Egypte.

Quand effectuer la formation ?

L’idéal est de réaliser cette formation 30 jours apres la
prise du poste dans le pays.

Président de EXPORT PULSE
Partenaire Associé de TTE GULF
Co-Président de GLOBALLIANS

Montant de la formation

Merci de nous contacter pour un devis personnalisé.

30 ans d’expertise dans la région avec une exposition
dans tous les pays du Moyen-Orient et Egypte

Nos contacts

BUREAU A LYON
Lyon Part Dieu Plaza
93 rue de la Villette

69003 LYON

BUREAU A PARIS
4 Place Louis Armand Tour de | ' Horloge
/75012 Paris

JEAN- PIERRE LABRY
Fondateur et Président
Tel: +33(0) 42010 28 43
E-mail: jplabry @ exportpulse.com
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